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Onze kernwaarden

BBB is de partij van en voor de regio. We zetten ons in voor een leefbaar
Midden-Groningen waarin iedere inwoner zich thuis voelt. Waar we samen
wonen, werken en recreéren en we trots zijn op onze cultuur en tradities.
Dit doen we altijd vanuit onze kernwaarden:

Noaberschap

Er voor elkaar zijn is vanzelfsprekend.

We kijken naar elkaar om.

We zijn er voor dlle inwoners van Nederland en laten niemand achter.

Gulden regel

Wat u niet wil dat u geschiedt, doe dat ook een ander niet.

We behandelen de ander zoals je zelf behandeld wilt worden.
We hebben en vragen respect voor andermans mening en bezit.
ledereen is gelijkwaardig.

Authentiek

We blijven onszelf, doen gewoon, zijn positief (het glas is halfvol) en staan open.
We houden van humor.

Zijn niet arrogant, oftewel geen spatjes.

We Kkijken bij kritiek niet alleen in de verrekijker, maar ook in de spiegel.
Niet te groot om fouten toe te geven.

We zijn trots op wie we zijn en waar we vandaan komen.

Professioneel

We kijken vooruit, naar de lange(re) termijn.

We zijn ons bewust van onze stijl & houding.

En stellen het algemeen belang boven het persoonlijk belang.
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Voorwoord

Boer & Burger, samen in Midden-Groningen.
Midden-Groningen is een gemeente met een rijk karakter, geworteld in traditie, trots en hard werken.

Wij zijn trots op ons mooie open landschap, op de karakteristieke dorpslinten van Harkstede, Kolham
en Noordbroek en op de levendige historie van plaatsen als Steendam, Tjuchem en Lageland.

We waarderen de kracht van onze maakindustrie met bedrijven als Royal Bodewes en Eska én de
onmisbare rol van onze agrarische ondernemers die het buitengebied doen leven.

Midden-Groningen draagt zijn geschiedenis met trots: van iconisch erfgoed als de Fraeylemaborg
tot de vele rijks- en gemeentelijke monumenten. Ook ons mobiel erfgoed, zoals het Nationaal
Busmuseum in Hoogezand, het Trein- en Trammuseum in Zuidbroek en de Historische Scheepswerf
in Sappemeer, vertelt het verhaal van wie we zijn. In beschermde dorpsgezichten als Kiel-Winde-
weer en Slochteren komen heden en verleden prachtig samen.

BBB Midden-Groningen is er voor iedereen. Voor de boer op het land, de bakker op de hoek, de
zorgmedewerker in Westerbroek, de ondernemer in Foxhol, de vrijwilliger in de dorpshuizen van
Muntendam en Hellum, of de jongeren in Kolham. Wij zijn trots op de dorpen én op de wijken; van
Martenshoek tot Woldwijck, van De Dreven tot het industrieterrein. Elk plekje verdient aandacht.
Elk geluid telt mee.

Of je nu woont in Froombosch, wandelt langs het Zuidlaardermeer bij Kropswolde of uitkijkt over
de akkers van Luddeweer, jij doet ertoe.

Wij staan voor nuchter bestuur, dichtbij de mensen. Met gezond verstand, hart voor de gemeente
en met oog voor de toekomst.

We praten niet eindeloos, wij steken liever de handen uit de mouwen: nait soez’n, moar broez’'n.
Het is tijd om keuzes te maken die werken voor alle inwoners, van dorpskern tot buitengebied.
Politiek is bij ons niet moeilijk. Je luistert naar je mensen, je zegt wat je doet en je doet wat je zegt.
Simpel zat. We staan open voor kritiek en menen wat we zeggen. Midden-Groningen verdient
bestuurders die dichtbij staan, die je tegenkomt op de markt in Sappemeer, bij het dorpsfeest in
Siddeburen of langs de lijn bij voetbalclub Meeden.

Met dit verkiezingsprogramma willen wij laten zien waar wij voor staan en vooral voor wie wij het
doen. Voor jullie. Voor onze mensen. Voor de dorpen. Voor het platteland. Voor een gemeente waar

het goed leven is. Voor nu en voor later.

Een gemeente waar iedereen telt, waar we onszelf mogen zijn zonder telkens de nadruk te leggen
op verschillen. Doe maar gewoon, dan doe je gek genoeg.

Wij zijn BBB Midden-Groningen. Samen voor elk dorp, voor elke buurt, voor iedereen.
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Leefbaarheid

Visie

BBB bestaat om alle inwoners een leefbaar Midden-Groningen te helpen ervaren. Houding en
gedrag volgens het BBB-noaberschap is daarvoor een belangrijk uitgangspunt. Je kijkt om naar
de mensen en de omgeving waarin je woont, werkt en recreéert, door deze te koesteren en er
samen goed voor te zorgen, net als voor elkaar. Dat begint met verbinding tussen inwoners,
waarbij we inzetten op sterke en leefbare dorpskernen, wijken en buurten met voldoende
voorzieningen en ontmoetingsplekken. De gemeente ondersteunt en faciliteert initiatieven van
inwoners die bijdragen aan de sociale verbinding. BBB staat voor minder regeldruk en meer
vertrouwen.

5 Voorzieningen behouden. Voorzieningen, zoals winkels, sportfaciliteiten, medische zorg, dorps-
huizen en scholen in buurten en wijken behouden we waar mogelijk.

[ Culturele identiteit koesteren. We koesteren onze culturele identiteit en tradities en faciliteren
activiteiten die hieraan bijdragen, zoals carbidschieten, trekkertrek en kinderspelweken.
Tradities verbinden onze dorpskernen, wijken en buurten.

b Stimuleer verbinding tussen inwoners. Kleine organisaties en lokale initiatieven die bijdragen
aan de verbinding van onze inwoners worden gestimuleerd, eventueel door middel van laag-
drempelige subsidies.

b ledereen kan sporten. We vinden het belangrijk dat iedereen in Midden-Groningen kan
sporten.

5 Stimuleer verenigingsleven. Een bloeiend verenigingsleven is belangrijk voor Midden-Gronin-
gen, de gemeente draagt hieraan bij met laagdrempelige subsidies en waar mogelijk prak-
tische ondersteuning.

5 Dorps- en wijkinitiatieven stimuleren. Door het verlagen van leges voor het organiseren van
(dorps-/wijk) initiatieven, zoals kinderspelweken of dorpsfeesten, maken we het organiseren
ervan betaalbaar en haalbaar voor onze inwoners.
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m Eerlijke verdeling stedelijk en buitengebied. Midden-Groningen is veel meer dan alleen
Hoogezand-Sappemeer. Ook dorpen als Slochteren, Siddeburen, Noordbroek, Zuidbroek,
Harkstede, Meeden en Schildwolde maken onlosmakelijk deel uit van onze gemeente en
verdienen dezelfde aandacht en ondersteuning. Deze kernen hebben elk hun eigen identiteit,
kracht én uitdagingen, die niet altijd voldoende worden meegenomen in het gemeentelijk
beleid en de verdeling van middelen. Als BBB vinden wij het essentieel dat alle dorpen in
Midden-Groningen eerlijk worden beoordeeld en betrokken bij de keuzes die worden gemaakt.
Wij zetten ons in voor een rechtvaardige verdeling van middelen, waarbij ook kleinere kernen
volwaardig meetellen en de aandacht krijgen die ze verdienen. Want pas als we investeren
in de hele gemeente, bouwen we samen aan een sterk en leefbaar Midden-Groningen.

b Ondersteun ons vrijwilligersvervoer. Wij vinden het belangrijk om initiatieven zoals bijvoor-
beeld de Buurtbus te blijven stimuleren en ondersteunen waar nodig. Onze ouderen en
jongeren zijn hiervan afhankelijk, zolang er nog geen goed netwerk is voor openbaar vervoer.
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Visie

BBB Midden-Groningen heeft oog voor de mens achter de woningzoekende. We willen snel en
betaalbaar bouwen voor starters, gezinnen en ouderen, met oog voor leefbaarheid, eigen regie
en ons lokale karakter in Midden-Groningen. Door slim te bouwen en beter gebruik te maken
van bestaande ruimte, bouwen we aan een Midden-Groningen, waar iedereen zich écht thuis kan
voelen. Wie al een lokale binding met Midden-Groningen heeft, krijgt wat ons betreft prioriteit
om in de gemeente te wonen.

m Woningen die passen in de omgeving. Wij willen huizen bouwen die goed passen in de buurt
en bij de grootte van de gemeenschap. In grote dragende kernen bouwen we, indien mogelijk,
groot en kiezen we voor optopping, want daar is ruimte en een infrastructuur voor grotere
woningbouwprojecten. In kleine kernen bouwen we klein en zorgvuldig. In elke kern of wijk
één straatje erbij, zodat het dorp zijn karakter behoudt.

m Slim ruimtegebruik. We moeten bestaande woningen en gebouwen beter en flexibeler gebrui-
ken, bijvoorbeeld omvormen van (agrarische) leegstaande gebouwen, splitsen van woningen,
familiewoning op eigen terrein.

m Snelle en betere woningbouw. BBB wil meer huizen bouwen en dit sneller doen. Versnel het
vergunningsproces waar mogelijk en maak de aanvraag eenvoudiger. Bezwaarprocedures
moeten sneller en met prioriteit doorlopen worden. We zetten in op fabrieksmatige woning-
bouw om te versnellen.

B Betaalbare woningen voor iedereen. We streven naar een goede mix van koopwoningen,
middenhuur en sociale huur. Zo zorgen we voor een evenwichtige buurt, waarin mensen met
verschillende inkomens en achtergronden samenleven.

B Voorrang bij de toewijzing woningen. Woningen worden in eerste instantie toegewezen
aan mensen met een sterke lokale binding, we pleiten daarom voor een passend beleid bij de
toewijzing van sociale huur en de verkoop van nieuwbouwprojecten. BBB Midden-Groningen
zet de Huisvestingswet uit 2014 in om ervoor te zorgen dat statushouders geen voorrang
krijgen bij de toewijzing van woningen.

B Wonen in een vertrouwde omgeving. Ouderen moeten dichtbij hun vertrouwde omgeving
kunnen blijven wonen. Daarom zetten we in op voldoende ouderenwoningen en kleinschalige
woon-zorgcentra in buurten.

B Vergemakkelijken (uit)bouwen van woningen. Door regels uit bestemmingsplannen digitaal
en actueel beschikbaar te stellen, kunnen alle inwoners gemakkelijk en snel zien welke moge-
lijkheden zij hebben om hun woningen te vergroten of aan te passen. We willen de welstands-
commissie afschaffen en deze uit de plaatselijke verordening schrappen.
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m Aanpak verpauperde panden. Verpaupering van panden tast leefbaarheid, veiligheid en
uitstraling aan van onze mooie dorpen en wijken. Om actief verpaupering van panden tegen
te gaan, moet de gemeente-eigenaren proactief aanspreken om gezamenlijk tot passende
oplossingen te komen. Mocht het nodig zijn, dan zetten we de excessenregeling actief in.

b Groen als uitgangspunt, maar niet als je rood staat. BBB Midden-Groningen vindt dat ver-
duurzaming niet kan worden opgelegd. Je kunt nu eenmaal niet groen doen als je rood staat.
Niemand wordt in zijn huidige woning gedwongen van het gas af te gaan. Waar mogelijk,
ondersteunt de gemeente de landelijke regelingen die er al zijn voor verduurzaming van
woningen. Hierbij kijken we ook naar de mogelijkheden die de maatregelen van Nij Begun
bieden.
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Sociaal Domein

Visie

De mens centraal en niet het zorgsysteem. BBB Midden-Groningen staat voor een benadering
van zorg, welzijn en ondersteuning die begint bij het zien van de mens. Zorg moet dichtbij en
laagdrempelig zijn. Het sociaal domein krijgt de ruimte om te doen wat werkt. We kijken naar
de behoefte van onze inwoners en houden binnen het sociaal domein niet star vast aan potjes
of budgetten. Dat betekent regels die ondersteunen in plaats van beperken. Vertrouwen in
inwoners, zorgverleners en vrijwilligers is het vertrekpunt. We geloven dat inzetten op preven-
tieve zorg, grotere problemen kan voorkomen.

B Zorggeld naar de praktijk, niet naar papier. BBB kiest voor eenvoudige en doelgerichte zorg.
Geen dure structuren, maar praktische oplossingen. Minder administratie, meer mensen in de
praktijk. Wat echt nodig is, moet gewoon kunnen.

B Maatwerk als standaard. We durven flexibel om te gaan met budgetten, kijken naar de be-
hoeften van onze inwoners en leveren daarvoor maatwerk.

5 Vertrouwen en ruimte voor professionals. De gemeente stelt een budget vast om in uitzonder-
lijke gevallen te kunnen afwijken van de regels.

B Zorg versnellen. We erkennen dat er bij veel zorgaanbieders wachtlijsten zijn. We zien naar
elkaar om, en indien nodig wijken we uit naar zorgaanbieders buiten de gemeente als onze
inwoners daar sneller geholpen worden.

B Vast contact. We verminderen het aantal loketten en gaan voor meer persoonlijke aandacht.
We kiezen voor één contactpersoon en één plan per huishouden.

5 Meer steun voor mantelzorgers. Als mantelzorg te zwaar wordt, is er hulp beschikbaar, zonder
schuldgevoel.

B Geen onnodige herindicaties. Bij blijvende beperkingen zijn herindicaties vaak stressvol en een
onnodige belasting van de medewerkers van het sociaal domein. We schrappen de gevallen
waarin vooraf duidelijk is dat zorg blijvend nodig is, om stress en kosten te besparen.

B Voor elkaar zorgen. Met elkaar stimuleren we dat we gezond eten, meer bewegen, jong en
oud, en elkaar vaker ontmoeten. Dat stimuleert de gemeente. Bijvoorbeeld door buurtkeukens,
gezamenlijke maaltijd, bankjes, openbare sanitaire voorzieningen, sportprojecten en groene
speelplekken.

5 Preventie is essentieel. We zetten in op preventie om het welzijn van inwoners te versterken
en kosten in het sociaal domein te beperken. Daarom steunen we initiatieven zoals jongeren-
werk, inloop voor ouderen, buurt- of sportcoaches en cultuurcoaches.
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) suicidepreventie. We zien naar elkaar om en we stellen in Midden-Groningen een suicide-
preventiecodrdinator aan, zodat ook onze kwetsbaarste inwoners de weg naar passende hulp
weten te vinden.

m Waardering voor onze mantelzorgers. BBB Midden-Groningen is trots op haar mantelzorgers
en is voorstander van het geven van mantelzorgondersteuning en een mantelzorgcompliment.

b Mooie initiatieven worden gesteund. In Midden-Groningen zijn er verschillende initiatieven
zoals ‘samen eten’ en ‘dansen op recept bij dementie’, die bijvoorbeeld eenzaamheid (bij
ouderen) tegengaan. We juichen deze initiatieven toe en we zijn ervoor, dat de gemeente
deze waar nodig blijft ondersteunen.

m Gezonde inwoners met gezond verstand. De stap naar gezondheid moet laagdrempelig
zijn. BBB Midden-Groningen is echter wel van mening dat de gemeente niet op de stoel van
de regering moet gaan zitten. Als de regering besluit dat bepaalde voorzieningen niet onder
de basisverzekering vallen, dan is het niet aan de gemeente om die kosten alsnog te ver-
goeden.

m Hulp om financieel gezond te zijn/blijven. Financiéle gezondheid is allereerst een verant-
woordelijkheid van de inwoners zelf en heeft niet alleen te maken met inkomen, maar ook met
uitgaven. Door de hoge huren, dure boodschappen en hoge energiekosten hebben mensen
minder controle over hun uitgaven. Daar waar nodig, kan de gemeente inwoners met financiéle
problemen ondersteunen. Wij willen het projectteam Erop af graag blijven inzetten. Team
Erop af van de gemeentelijke Kredietbank zoekt contact met inwoners wanneer er signalen
zijn dat iemand in de financiéle problemen dreigt te raken. Dat is een belangrijke vorm van
preventie.

b Armoederegelingen. Wanneer inwoners te veel uitgeven in verhouding tot hun inkomen,
ontstaan er financiéle problemen. Deze problemen kunnen ertoe leiden dat mensen in armoede
leven. Om deze mensen te ondersteunen, zijn er armoederegelingen. BBB Midden-Groningen
vindt dat deze regelingen vooral gericht moeten zijn op kinderen. Armoederegelingen moeten
toegankelijk zijn voor mensen met een inkomen tot 110% van de bijstandsnorm.
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Jeugdzorg

Visie

Goede jeugdzorg begint niet bij een hulpvraag, maar bij een buurt die oplet. Jongeren verdienen
geen systeem, maar echte aandacht. BBB Midden-Groningen wil terug naar een samenleving
waarin we omkijken naar elkaar. Waar professionals worden vertrouwd, kinderen worden
gehoord en de gemeenschap weer een rol speelt in opvoeding en ondersteuning. Niet elke
tegenslag is een diagnose. Niet elk kind heeft jeugdzorg nodig, maar gezinnen die vastlopen
hebben recht op hulp; laagdrempelig, dichtbij en zonder schaamte. We zorgen voor kortdurende
ondersteuning waar mogelijk, intensieve gespecialiseerde jeugdzorg wanneer nodig.

B Vaste aanspreekpunten en vroegtijdige signalering. Kinderen in de jeugdzorg zeggen vaak
dat ze zich niet gehoord voelen. Dat moet anders. Elk kind moet weten bij wie hij of zij terecht
kan. Of het nu gaat om zorgen thuis, op school of in de instelling. Daarom willen we vaste
aanspreekpunten op school, bij het wijkteam of jongerencentrum. Daar kunnen kinderen
veilig praten. Zo kunnen problemen eerder worden gezien en opgelost.

B Blijf in contact tijdens wachttijden. Kinderen en ouders op een wachtlijst mogen zich niet
alleen voelen. Gemeenten moeten contact houden met gezinnen die wachten op hulp. Denk aan
updates, tips of steun uit de buurt. Zo blijven we in verbinding en voorkomen we dat proble-
men erger worden.

m Hulp begint in de buurt. We zorgen voor sterke wijkteams. Daar kunnen kinderen en ouders
makkelijk binnenlopen voor hulp. Zo voorkomen we dat problemen groter worden. Deze
teams werken samen met scholen, sportclubs en huisartsen. Dichtbij en vertrouwd.

m Geef professionals de ruimte. Jeugdprofessionals weten wat er nodig is. Zij verdienen ons
vertrouwen. Minder tijd aan papierwerk, meer tijd voor kinderen en gezinnen. Wij kiezen voor
vakmanschap. Geef professionals de ruimte om te doen wat werkt - over organisatiegrenzen
heen en Midden-Groningen stelt een budget vast om in uitzonderlijke gevallen te kunnen
afwijken van de regels.

m Beter voorkomen dan genezen. In de gemeente Midden-Groningen zetten we in op preventie
in de jeugdzorg. Dit scheelt niet alleen geld, maar ook trauma’s bij kinderen en hun familie.
Dit willen we onder andere blijven doen door de inzet van ouder-/kind ondersteuners op
onze scholen.

B Doorbreek patronen met de “Doorbraakmethode”. In onze gemeente zijn we bezig met
een pilot, die erop toeziet dat knelpunten in de samenleving tussen organisaties en overheids-
instanties oplossen. Door vaste patronen te doorbreken, wordt maatwerk mogelijk gemaakt
voor mensen (gezinnen) met complexe problemen. Bij goede resultaten van deze pilot zet
BBB Midden-Groningen zich in voor uitbreiding van deze methodiek.
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m Preventie van jeugdcriminaliteit. Preventie van jeugdcriminaliteit begint op de basisschool.
De inzet van bijvoorbeeld jongerenwerkers en/of ervaringsdeskundigen, die niet alleen op
school, maar ook daarbuiten werken (op straat en in het gezin) vindt BBB Midden-Groningen
van wezenlijk belang.

b Sociale agenda Nij Begun. De sociale agenda van Nij Begun richt zich op gelijke kansen,
bestaanszekerheid en het verbeteren van de leefomgeving voor alle inwoners in het aard-
bevingsgebied. BBB Midden-Groningen wil deze doelen ondersteunen met praktische op-
lossingen, die aansluiten bij (bestaande) lokale projecten die bij kunnen dragen aan het
versterken van de brede welvaart in onze gemeente.
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Visie

Goed en passend onderwijs is een basisrecht voor ieder kind. BBB Midden-Groningen wil dat
kinderen zoveel mogelijk basisonderwijs kunnen volgen in hun eigen wijk of dorp. Scholen zijn
belangrijke ontmoetingsplekken. Ze versterken de samenhang in onze dorpen en wijken en
dragen bij aan een leefbare wijk of kern. Daarom zetten we ons in voor bereikbare en toekomst-
bestendige scholen.

B Passend onderwijs dichtbij. Passend onderwijs bieden we het liefst dicht bij huis. Als dat
niet kan, is de gemeente verantwoordelijk voor het regelen van goed vervoer. Dat doen we
bij voorkeur via vrijwilligers of lokale vervoerders en met zo kort mogelijke ritten.

B Leerling centraal. We zetten de leerling centraal en combineren budgetten vanuit de Jeugdwet
en passend onderwijs. Zo zorgen we voor een passende plek voor ieder kind en voorkomen
we voortijdig schoolverlaten.

B Sterke samenwerking voor jeugd. We werken nauw samen met scholen en bieden goede
preventieve jeugdzorg op school, bijvoorbeeld via schoolmaatschappelijk werk, preventie-
medewerkers, ouder-kind ondersteuners en jongerenwerkers.

B Groene en veilige schoolpleinen. We stimuleren aantrekkelijke en groene schoolpleinen
waar kinderen kunnen spelen en leren.

m De mogelijkheden van het NPG en Nij Begun slim inzetten voor onze kinderen. BBB Midden-
Groningen is blij met initiatieven vanuit het NPG en Nij Begun, zoals bijvoorbeeld de ver-
lengde schooldag. BBB Midden-Groningen zet zich in om onder andere schoolzwemmen,
maar ook kennisverbreding op het gebied van biologie, techniek en cultuur op verantwoorde
wijze aan te bieden aan scholen in de programmering van de verlengde schooldag. We blijven
wel van mening dat er oog blijft voor een gezonde balans voor kind en leerkracht. Extra vakken
aanbieden mag niet leiden tot overbelasting. De basis (lezen, schrijven en rekenen) blijft de
kern.
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Ruimtelijke Ordening

Visie

Voor BBB Midden-Groningen is het essentieel om slim om te gaan met de beschikbare ruimte.
Dat betekent dat we logisch nadenken over welke voorzieningen we op welke plaats willen.
We richten de ruimte slim en duurzaam in, met oog voor mensen, natuur en toekomst. Zo bouwen
we aan een Midden-Groningen waar iedereen mee kan doen.

b Ruimte slim gebruiken. We gaan efficiént en effectief om met de beschikbare ruimte die we
hebben en stemmen de indeling in de ruimte af op wat mensen nodig hebben.

m Groennorm. We willen, bij nieuwbouwprojecten, zoveel als mogelijk de groennorm 3-30-300
bereiken. Ofwel:
3 . iedereen moet vanuit zijn woning minimaal 3 bomen kunnen zien.
30 :een minimale boom kroonbedekking welke zorgt voor schaduw in buurten van 30%
300 :iedereen zou op 300 meter wandelafstand van zijn woning een groene verblijfsplek
of park moeten hebben.

b Verkeersveiligheid heeft prioriteit. BBB maakt van verkeersveiligheid een prioriteit, vooral
voor kinderen, ouderen en fietsers. We nemen signalen van inwoners, bedrijven en instellingen
serieus en zorgen voor veilige oversteekplaatsen, goede fietspaden en maatregelen die het
verkeer vertragen waar dat nodig is. Zo maken we onze straten veiliger voor iedereen.

m Gezond op weg. BBB Midden-Groningen is geen voorstander van de zogenaamde ‘open en/
of shared spaces’. Deze zorgen voor onduidelijkheid bij verkeersdeelnemers. Ook vinden wij
dat het belangrijk is om bij de aanleg of het herstel van wegen en paden rekening te houden
met onze ouderen, mindervalide inwoners en kinderen, zodat ook zij veilig over straat kunnen.
Bij voorstellen van inwoners voor verkeersremmende maatregelen worden ook gebruikers,
zoals vracht- en landbouwverkeer, actief meegenomen in de mogelijkheden die voor alle
verkeersdeelnemers uitvoerbaar zijn.

m Geef ook hondenliefhebbers de ruimte. BBB Midden-Groningen vindt dat er oog moet zijn
voor voldoende speelveldjes of losloopgebieden voor honden, zodat overlast door loslopende
honden voorkomen kan worden.

s Snel internet toegankelijk voor iedereen. Op steeds meer terreinen van ons leven is het moei-
lijk voor te stellen dat we zonder internet kunnen. Snel internet met grote datacapaciteit is
geen luxe, maar noodzakelijk. We zien dat in de bebouwde kom glasvezel voor steeds meer
inwoners binnen bereik komt. Helaas verloopt het proces voor onze buitengebieden tergend
traag. BBB zet zich actief in richting de provincie en andere betrokken partijen om ervoor te
zorgen dat overal in Midden-Groningen snel internet beschikbaar komt.
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ledere dag BBBeter 6

Economie en Ondernemen,

Platteland en Water

Visie

BBB Midden-Groningen staat voor een sterke lokale economie waarin ondernemers de ruimte
krijgen om te ondernemen en bij te dragen aan werkgelegenheid, leefbaarheid en voedsel-
voorziening. De gemeente moet hen ondersteunen met minder regels, meer vertrouwen en
ruimte voor groei en innovatie. Zo houden we Midden-Groningen vitaal.

Lokale economie en ondernemerschap

5 BBB steunt lokale ondernemers. Lokaal ondernemen verbindt en is duurzaam. We zijn trots
op onze bedrijven!

b Lokaal inkopen. De gemeentelijke organisatie koopt producten en diensten bij voorkeur
lokaal in en maakt daarbij indien nodig gebruik van een roulatiesysteem zodat meer onder-
nemers aan bod komen.

b Stimuleren samenwerking ondernemers. Ondernemersverenigingen en BlZzen (bedrijven-
investeringszones) dragen bij aan een attractief en veilig winkelgebied en worden bijgestaan
met raad en daad.

[ samen staan we sterk(er). BBB Midden-Groningen zet zich in voor het stimuleren en ver-
enigen van het bedrijfsleven. Bijvoorbeeld op het gebied van bedrijventerreinen, maar ook
voor het verenigen van sectoren zoals de (maak)industrie, de vrijetijdseconomie en het MKB.
In kader van de Economische Agenda van Nij Begun en Leader kunnen hiermee kansen
worden gekoppeld en gerealiseerd. Een mooi voorbeeld hiervan is het IPW (Innovatiewerk-
plaats) Midden-Groningen in Hellum. Door de samenwerking tussen ondernemers en onder-
wijs te stimuleren, creéren we kansen.

b Samenwerken ondernemers en onderwijs. De energiehub en de innovatiewerkplaats zijn
mooie voorbeelden. BBB waardeert projecten zoals “Kansrijke Start” en “Weer in Beeld”, zo-
dat alle Midden-Groningers de kans krijgen om mee te doen in de maatschappij. Dit doen
wij samen met inwoners en betrokkenen en dit past bij de BBB-gedachte in het kader van
noaberschap. Met elkaar, voor elkaar! Ook zetten wij ons in voor onderzoek naar haalbaarheid
van campussen in onze gemeente op gebied van onder andere techniekonderwijs, zodat het
onderwijs beter aansluit op de geboden werkgelegenheid in onze gemeente en directe regio.
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6 ledere dag BBBeter

Vestigingsklimaat en bedrijvigheid

b Lokaal vestigen is aantrekkelijk. BBB wil een aantrekkelijk vestigingsklimaat behouden en
versterken door revitalisering van bedrijventerreinen waarbij BBB Midden- Groningen de
infrastructuur en ontsluiting van bedrijventerreinen prioriteit geeft. BBB Midden-Groningen
vindt ruimtelijke inpassing van nieuwe bedrijventerreinen heel belangrijk. Hiervoor maken we
gebruik van de vastgestelde visies A7/N33, de bedrijventerreinvisie en de lokale Economische
Agenda van Nij Begun.

m Wonen, natuur en bedrijvigheid op elkaar afstemmen. In overleg met elkaar bekijken waar
welke functies het beste kunnen plaatsvinden. En hoe we iets meer verdraagzaam kunnen
zijn tegenover elkaar. Indien bedrijven verplaatst willen worden naar een passender locatie,
worden zij ondersteund.

Regeldruk en balans

m BBB voorkomt onnodige lokale regels. Ondernemers en inwoners mogen niet vastlopen
op lokale regels die weinig opleveren voor mens of milieu.

b Ruimte voor feest en traditie. We beschermen de ruimte voor recreatie, evenementen en
tradities. Daarbij willen we dat vergunningen voor bijvoorbeeld een (dorps)feest, markt of
cultureel evenement niet onnodig ingewikkeld of streng zijn. Wat altijd mocht, moet niet zomaar
ineens verboden worden.

m Geen gevelbelasting en duidelijke lijnen. Groningen legt ondernemers een gevelbelasting op.
Een belasting voor reclame-uitingen die zichtbaar zijn vanaf de openbare weg, zoals gevel-
reclame, etalagebord of zelfs een bedrijfsnaam op de gevel, komt er wat de BBB betreft niet in
Midden-Groningen. Ondernemers moeten worden gesteund. Dat geldt ook voor startende
ondernemers. Bij het aanvragen van vergunningen moet het proces zo zijn ingericht, dat zij in
één keer de juiste route bewandelen.

b Ruimte voor horeca. Meer uitgaansgelegenheden voor onze jongeren (en ouderen die zich
graag nog af en toe jong willen voelen), zijn meer dan welkom in onze gemeente. Een mooi
horecaplein of toch een boulevard met leuke plekken, waar je een hapje, drankje of dansje
kunt wagen, zou fantastisch zijn. Als ondernemers zich melden, die zoiets willen realiseren,
vinden wij dat de gemeente actief mee moet denken voor een geschikte locatie en hen met
open armen moet ontvangen. BBB Midden-Groningen wil de komende periode met een
initiatief komen om te kijken of het mogelijk is om in onze gemeente daarvoor aantrekkelijke
|locaties te realiseren, zoals bijvoorbeeld in Hoogezand-Noord aan het Winschoterdiep.
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ledere dag BBBeter 6

Een leefbaar platteland is topprioriteit

B Leefbaar buitengebied. We zetten ons actief in om het buitengebied leefbaar, goed onder-
houden en vitaal te houden, met voldoende voorzieningen, woningaanbod en bereikbaarheid
met respect voor de authentieke omgeving. De boer is als ondernemer drager van het buiten-
gebied.

B Natuurlijk beheer van bermen en groenstroken. Midden-Groningen maait alleen waar dit
nodig is voor veiligheid of agrarisch gebruik en kiest verder voor ecologisch beheer.

B Samenwerking zoeken om te beheren en beheersen. De gemeente zet zich in samenwerking
met Rijkswaterstaat en de Provincie in voor een goed beheer- en beheersplan voor het be-
strijden van invasieve exoten en overlast veroorzakende dieren.

B Midden-Groningen als landbouwgemeente. Midden-Groningen is een gemeente met een
sterke landbouwsector. Deze sector bestaat niet alleen uit veehouderijen, glas- en tuinbouw of
akkerbouw. Ook koesteren wij de periferie eromheen, het mechanisatiebedrijf, de logistieke
kant en alles wat om onze mooie landbouwsector heen staat. BBB Midden-Groningen is zich
ervan bewust dat de invloed van de gemeente op de wet- en regelgeving vooral door Brussel,
landelijk en de provincie wordt geregeld. BBB Midden-Groningen is tegen het opleggen van
nog meer regels op een sector, die al zoveel regels te volgen heeft. Wij vinden het belangrijk om
ons te blijven inzetten voor behoud van een landbouwagenda, die inmiddels is vastgesteld in
Midden-Groningen. De boerenbedrijven in onze gemeente dragen veelal bij aan een sterke,
sociale cohesie en staan altijd met raad en daad klaar. Dit zou andersom ook zo moeten zijn.

B Landbouw inclusieve natuur in plaats van natuurinclusieve landbouw. BBB Midden-Gronin-
gen vindt dat we niet moeten inzetten op natuurinclusieve landbouw, maar op landbouw in-
clusieve natuur. Het kan niet zo zijn, dat (wens)natuur onze boerenbedrijven in de weg gaan
zitten. Wij zijn voor het behoud van onze open landschapsstructuur.

B Duurzaam bouwen met behulp van de landbouw. We zien dat er steeds meer gewassen
ingezet worden als bouwmaterialen. Dit bevordert ook opslag van CO,. Wij ondersteunen deze
beweging.

B Afvalbeleid. BBB Midden-Groningen hecht grote waarde aan een goed serviceniveau en vindt
dat er op een verstandige én betaalbare manier moet worden omgegaan met het ophalen en
verwerken van afval. Daarbij kijken we niet alleen naar de kosten en baten van het afvalbeleid,
maar ook naar de bredere gevolgen van beleidsaanpassingen. Bezuinigingen die leiden tot
illegale afvaldump of zwerfafval zorgen uiteindelijk voor hogere kosten en een slechtere leef-
omgeving. Daarom is het belangrijk om realistische keuzes te maken die draagvlak hebben bij
onze inwoners. Zo pleiten wij nadrukkelijk voor het behoud van de takkenroute. Niet iedereen
beschikt over eigen vervoer of de fysieke mogelijkheid om tuinafval zelf weg te brengen, en
deze voorziening vervult daarmee een belangrijke rol in de dienstverlening van de gemeente.
BBB staat voor een afvalbeleid dat recht doet aan zowel de portemonnee als de praktijk.
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6 ledere dag BBBeter

Waterkwaliteit en toezicht

b Aanpak watervervuiling bij de bron. We verbeteren riooloverstorten om vervuiling bij regen
te voorkomen. Ook andere bronnen van watervervuiling worden gericht aangepakt.

m Recreatie mag niet wijken voor natuur. Midden-Groningen is een prachtige gemeente met
unieke landschappen en rijke waterwegen waar zowel inwoners als toeristen volop van
moeten kunnen blijven genieten. We zijn trots op onze meren en kanalen zoals het Schildmeer,
het Slochterdiep, het Kieldiep en het Zuidlaardermeer; stuk voor stuk waardevolle gebieden
voor recreatie, toerisme en ontspanning. BBB Midden-Groningen vindt het belangrijk dat
deze wateren toegankelijk blijven voor de recreatievaart en niet beperkt worden door te
strikte ingrepen van natuurbeschermingsorganisaties. Daarom zetten wij ons in voor het
behoud van de BRTN-klasse CM, wat staat voor voldoende diepgang en doorvaarthoogte.
Z0 zorgen we ervoor dat onze wateren goed bevaarbaar blijven en de recreatieve waarde
behouden blijft voor iedereen.

b Aanpak ligplaatsen en havenbeleid. In de afgelopen raadsperiode heeft BBB Midden-Gronin-
gen zich actief ingezet voor het opknappen en verbeteren van de havens in onze gemeente.
Dankzij deze inzet is de haven in Slochteren inmiddels opgeknapt en zijn de verwaarloosde
boten in Martenshoek verplaatst, wat heeft bijgedragen aan een betere en veiligere omgeving.
Maar we zijn er nog niet. BBB Midden-Groningen blijft zich sterk maken voor een toekomst-
gericht ligplaatsen- en havenbeleid, waarbij alle havens in onze gemeente de aandacht krijgen
dieze verdienen. Daarbijzien we concrete kansenomgebruik te maken van het Leefbaarheids-
fonds van Nij Begun, zodat we samen kunnen investeren in aantrekkelijke, goed onderhouden
havens die bijdragen aan recreatie, leefbaarheid en trots in onze regio.
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ledere dag BBBeter 6

Klimaat en Duurzaamheid

Visie

BBB Midden-Groningen kiest voor realistische duurzaamheid. Wie rood staat, kan niet groen
doen. Duurzaamheid moet praktisch, haalbaar en betaalbaar zijn én gedragen worden door
inwoners en bedrijven. Wij geloven in lokale oplossingen die werken voor mens, natuur én
economie. Geen dwang of dure, onhaalbare plannen, maar doen wat werkt. De gemeente heeft
hierin een belangrijke rol als ondersteuner en aanjager. We bouwen samen aan een leefbare en
toekomstbestendig Midden-Groningen, waarin iedereen kan meedoen.

m Echte duurzaamheid. Echte duurzaamheid moet bijdragen aan het welbevinden van onze
inwoners en bedrijven. Leefbaarheid, keuzevrijheid en zeggenschap van inwoners staan centraal.
Dit kan bijvoorbeeld door het oprichten van een lokale energiecodperatie, waar burgers ge-
zamenlijk investeren in duurzame warmte en koude projecten, zon op dak initiatieven, buurt-
batterij etcetera.

m Geen onrealistische doelen. BBB steunt verduurzaming, maar verzet zich tegen plannen die
te veel kosten of weinig effect hebben. Wie rood staat, kan niet groen doen. BBB Midden-
Groningen wil geen extra lokale koppen op nationaal beleid.

m Van wingewest naar Pronkjewail. Groningen heeft decennialang méér dan haar eerlijke deel
bijgedragen aan de energievoorziening van Nederland met alle gevolgen van dien. BBB
Midden-Groningen vindt het tijd om die rol als wingewest achter ons te laten en te bouwen aan
een toekomst waar trots en leefbaarheid centraal staan. Onze gemeente levert al ruim vol-
doende bijdrage aan de Regionale Energiestrategie (RES). Daarom steunen wij géén nieuwe
initiatieven voor grootschalige zonneparken, windmolens of energieopslaglocaties in onze
omgeving. Ook zijn wij fel tegen de komst van een kerncentrale in of nabij onze gemeente.
Groningen is geen afvoerputje voor nationale energieambities. Het is onze Pronkjewail: een
regio die bescherming en perspectief verdient.

m Lokaal verduurzamen met natuurlijke producten. BBB Midden-Groningen zet in op verduur-
zaming met natuurlijke, biobased materialen uit onze eigen regio en dat vanaf de ontwerp-
fase. Door lokaal en duurzaam te bouwen, versterken we niet alleen het gezonde woonklimaat
van onze woningen, maar ondersteunen we ook de toekomst van onze agrarische sector en
regionale economie. We pleiten voor bouwoplossingen die betaalbaar én onderhoudsvriende-
lijk zijn. Daarom zijn we terughoudend met het toepassen van dure installatietechniek die de
bouw- en onderhoudskosten onnodig opdrijft. Verduurzaming moet haalbaar en realistisch
zijn, voor mens, milieu én portemonnee.
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Veiligheid en Handhaving

Visie

BBB wil dat iedereen zich veilig voelt in Midden-Groningen. Veiligheid begint met gezond ver-
stand: aanpak van echte overlast en criminaliteit, niet met symboolmaatregelen. De publieke
ruimte is van ons allemaal en vraagt om respect, duidelijke regels en zichtbare handhaving.

s Strenge aanpak georganiseerde criminaliteit. Daders van drugsoverlast, vandalisme, zorg-
fraude en andere vormen van criminaliteit moeten streng worden aangepakt. BBB pleit voor
een intergemeentelijke regisseur ondermijning (criminaliteit).

m Veiligheid dichtbij. Onze hulpdiensten horen dichtbij en benaderbaar te zijn. Wijkagenten
en BOA’s zijn bekend in de wijken en buurten. We zetten ons in voor zo veel mogelijk behoud
van lokale politiebureaus en brandweerkazernes in Midden-Groningen en stimuleren deelname
aan de vrijwillige brandweer.

b Cybercriminaliteit. BBB wil dat onze gemeente zich actief voorbereidt op cyberaanvallen
en inwoners beter bewust maakt van digitale veiligheid.

s Een veilige omgeving als fundament voor leefbaarheid. Leefbaarheid begint bij veiligheid.
Wanneer mensen zich onveilig voelen, raakt dat direct hun woongenot, welzijn en functioneren
op het werk. Veiligheid is geen luxe, maar een basisvoorwaarde voor een gezonde samen-
leving. In Midden-Groningen is de politiecapaciteit al jaren onder de maat en dat baart ons
grote zorgen. BBB Midden-Groningen heeft dit probleem herhaaldelijk aangekaart, omdat
ook onze dorpen en kleinere kernen recht hebben op voldoende zichtbare en bereikbare hand-
having. Hoewel de Rijksoverheid verantwoordelijk is voor de verdeling van politiecapaciteit,
blijven wij ons hard maken voor een eerlijkere spreiding: weg van de eenzijdige focus op de grote
steden en met meer aandacht voor gemeenten zoals de onze.

s Strengere aanpak dumpen en bijplaatsen van afval. Voor een schone, veilige en aantrekkelijke
leefomgeving is het belangrijk dat afval op de juiste manier wordt aangeboden. BBB Midden-
Groningen pleit daarom voor een strengere aanpak van het illegaal dumpen en bijplaatsen van
afval bij containers. Dit gedrag zorgt niet alleen voor vervuiling en overlast, maar brengt ook
hoge kosten met zich mee voor de gemeente en dus voor de inwoners. Wij willen dat er vaker
en gerichter wordt gehandhaafd, bijvoorbeeld met cameratoezicht op bekende probleem-
|locaties en het actiever beboeten van overtreders. Schoon houden begint bij duidelijk beleid
én zichtbare handhaving. BBB Midden-Groningen vindt dat er harder moet worden opge-
treden tegen het dumpen en/of bijplaatsen van afval.
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Asiel en migratie

Visie

BBB landelijk wil de asielinstroom verminderen, maar Midden-Groningen heeft hier zelf slechts
beperkte inviloed op. Wel is de gemeente verantwoordelijk voor goede opvang van viuchtelingen
en statushouders. Wij vinden het belangrijk dat dit gebeurt met respect voor de lokale gemeen-
schap en in de geest van noaberschap: omzien naar elkaar, zonder mensen te overvragen.
Daarom betrekt onze gemeente inwoners actief bij de plannen en houdt zij rekening met hun
reéle zorgen. Om mogelijke overlast zoveel mogelijk te beperken, pleiten wij voor opvang die
in verhouding staat tot het aantal inwoners van de buurt. We hebben onze arbeidsmigranten
hard nodig en zorgen dan ook voor een passende verblijffsmogelijkheid en maken hen, waar
mogelijk, onderdeel van onze gemeenschap.

B Geen voorrang bij toewijzen woning. Statushouders krijgen geen voorrang bij de toewijzing
van woningen.

5 Passend wonen, geen verspilling. Wij pleiten voor passende huisvesting voor statushouders,
waarbij efficiént wordt ommgegaan met de beschikbare woonruimte. Eenpersoonshuishoudens
horen bijvoorbeeld niet in ruime eengezinswoningen, zodat deze beschikbaar blijven voor
gezinnen.

B Inburgering is een plicht én een kans. BBB Midden-Groningen vindt dat asielzoekers en
arbeidsmigranten de plicht hebben en de mogelijkheid krijgen om goed in te burgeren in
Midden-Groningen op zowel het gebied van taal als onze lokale cultuur.

B Goede huisvesting voor arbeidsmigranten. We zorgen voor duidelijke kaders waar het gaat
om huisvesting van arbeidsmigranten. Bij voorkeur op of in de buurt van het terrein waar ze
werkzaam zijn. Waar mogelijk en nodig zorgen we voor mogelijkheden op het gebied van
vrijetijdsbesteding om overlast te voorkomen. Dit blijft echter wel de verantwoordelijkheid
van de werkgevers.

B Geen woning voor ongedocumenteerden. Geen officiéle status? Geen woning.

B Geen opvang van asielzoekers meer. Voor wat betreft het huisvesten van asielzoekers heeft de
gemeente Midden-Groningen ruimschoots aan haar verplichting voldaan door gedurende een
jaar 500 asielzoekers te huisvesten in hotel Van der Valk in Zuidbroek. BBB Midden-Groningen
vindt dat de gemeenschap hiermee haar bijdrage voor de komende jaren heeft geleverd en
is tegen herhaling van centrale opvang. Daarnaast hebben wij afspraken gemaakt met onze
inwoners over asielopvang. En in het kader van een betrouwbare overheid willen we ons aan
deze gemaakte afspraken houden. BBB Midden-Groningen vindt het niet nodig om onze taak-
stelling met betrekking tot het huisvesten van statushouders te overschrijden. Wij zien graag
dat andere gemeenten deze handschoen meer oppakken. Ook omdat Midden-Groningen een
grote hoeveelheid Oekraiense vliuchtelingen opvangt.
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Gemeentelijke Financién

Visie

BBB Midden-Groningen vindt het belangrijk dat we niet meer uitgeven dan er binnenkomt.
We letten goed op onze gemeentelijke financién. We realiseren ons dat onze inkomsten zijn
betaald door de inwoners van onze gemeente en de burgers van Nederland. Verreweg het
grootste deel van onze inkomsten komt uit het gemeentefonds. Wij zetten ons, samen met onze
landelijke fractie, actief in om te zorgen dat de landelijke bijdrage aan onze gemeente vol-
doende hoog blijft. Dat hebben we gedaan en dat blijven we ook doen want we willen onze
gemeente niet kapot bezuinigen. De gemeentelijke uitgaven moeten effectief en efficiént zijn.
Dit betekent dat we letten op zowel de kosten als de maatschappelijke opbrengsten. Samen
kunnen we ervoor zorgen dat lokale voorzieningen in stand blijven.

B Belastingen omhoog? Lokale belastingen en lasten omhoog? Alleen als het echt niet anders
kan, maar dan graag wél met een goede uitleg!

b Eerlijk begroten, geen boekhoudtrucs. BBB is voor realistisch begroten van zowel inkomsten
als uitgaven. Dat betekent: ook lange termijn kosten, zoals onderhoud, op tijd meenemen.
Reserveringen zijn reéel en dienen niet als ‘spaarpotje’ achter de hand.

b Samen verantwoordelijk, samen oplossen. Onze gemeente kan niet alle maatschappelijke
vraagstukken alleen oplossen. BBB stimuleert dat ook inwoners, ondernemers, verenigingen
en maatschappelijke organisaties een rol spelen. Door samen op te trekken, maken we meer
mogelijk- financieel en sociaal.

B Een stevige lobby om te zorgen voor meer steun. Bezuinigingen proberen we zoveel moge-
lijk te voorkomen door een goede lobby te voeren richting het Rijk. Onze gemeente kampt
met hardnekkige sociaal-economische problemen, die structurele en gerichte ondersteuning
vergen. Hoge armoedecijfers, onderwijsachterstanden en een kwetsbare arbeidsmarkt vormen
al jaren een uitdaging voor de regio. Daar komt bij dat de gevolgen van de gaswinning, zoals
fysieke schade aan woningen, psychologische belasting en een afgenomen vertrouwen in de
overheid, diep ingrijpen in het dagelijks leven van inwoners. Deze opeenstapeling van proble-
men vraagt om extra investeringen en maatwerk, juist om perspectief te kunnen bieden aan
onze inwoners. Een herziening van de verdeelsystematiek van het gemeentefonds, waarbij
zwaarder wordt meegewogen waar de daadwerkelijke noden liggen, is dan ook noodzakelijk.
Alleen zo kunnen gemeenten als Midden-Groningen de middelen krijgen die passen bij de ernst
van hun opgaven. Daarnaast willen wij meer en tijdig duidelijkheid over het bedrag wat we
jaarlijks ontvangen vanuit het rijk.
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m We accepteren geen hoger tariefverschil meer tussen woningen en niet-woningen. BBB
Midden-Groningen staat voor een eerlijke en evenwichtige verdeling van de lokale lasten. We
accepteren daarom geen verder oplopend tariefverschil tussen woningen en niet-woningen
bij de onroerendezaakbelasting (OZB). Wanneer een verhoging van de OZB onvermijdelijk
is, mogen (boeren)bedrijven met een woning aan huis niet onevenredig worden belast. De
waarde van woningen stijgt vaak al vanzelf, waardoor de OZB automatisch meegroeit. Daar
mag niet ook nog eens een hoger OZB-tarief bovenop komen. Om dit te voorkomen, willen
wij de tariefdifferentiatie tussen woningen en niet-woningen vastzetten, zodat inwoners en
ondernemers weten waar ze aan toe zijn en niet geconfronteerd worden met dubbele lasten.
Als verhoging van de OZB toch noodzakelijk blijkt, dan mogen (boeren) bedrijven met woning
aan huis, niet onevenredig worden belast.

m Behouden OZB-compensatie voor (sport)verenigingen en dorp- en wijkcentra. BBB Midden-
Groningen is trots op onze (sport)verenigingen en dorp- en wijkcentra. Het afschaffen van de
OZB-compensatie is niet wenselijk. Zij dragen bij aan onze sterke sociale cohesie en hebben
een sterke maatschappelijke functie.

m Laat onze sterke schouders niet BBBezwijken! Veel ondernemers in Midden-Groningen
dragen dagelijks hun maatschappelijke steentje bij, en daar zijn wij trots op. BBB Midden-
Groningen vindt dan ook dat zij, samen met het MKB en mensen met een middeninkomen,
niet onnodig belast mogen worden met extra lasten. Zij vormen immers de ruggengraat van
onze gemeente en zorgen voor werkgelegenheid en leefbaarheid. Daarnaast hechten wij
groot belang aan het behoud van gratis parkeren, omdat dit zowel ondernemers als bewoners
ondersteunt en de aantrekkelijkheid van onze dorpen en kernen versterkt. Samen zorgen
we ervoor dat onze sterke schouders niet bezwijken onder onnodige druk.
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Bestuurscultuur

en Participatie

Visie

BBB Midden-Groningen staat voor een bestuurscultuur die dicht bij de inwoners staat: nuchter,
open en betrouwbaar. Geen ivoren toren, maar een gemeente die luistert, uitlegt in begrijpelijke
taal en handelt met gezond verstand. Wij zeggen wat we doen en doen wat we zeggen. Inwoners
verdienen een serieuze stem in hun eigen leefomgeving. Participatie betekent voor BBB dat
inwoners actief worden gehoord en gekend voordat er een beslissing wordt genomen.

b BBB gelooft in het betrekken van inwoners. Mensen weten vaak zelf het beste wat goed is
voor hun buurt. Daarom betrekken we inwoners vanaf het begin van het proces, niet pas als
alles al is besloten. Denk bijvoorbeeld aan onderwerpen als wonen, verkeer, groeninrichting,
veiligheid, voorzieningen, sociale activiteiten en duurzaamheid. We willen dorps- en wijkraden
met echte invloed, als volwaardige gesprekspartners.

b We zijn bereikbaar. Onze kandidaten, raadsleden en bestuurders zijn goed bereikbaar voor
inwoners van onze gemeente. Wij juichen een periodiek spreekuur toe.

B Ambtenaren midden in de maatschappij. BBB vindt dat ambtenaren minimaal drie maat-
schappelijke stages per jaar moeten afleggen in de gemeente. Zo blijven ze dicht bij de inwo-
ners, begrijpen ze de dagelijkse praktijk beter en kunnen ze de gemeentelijke dienstverlening
verbeteren.

b Heldere communicatie voor iedereen. Midden-Groningen moeten begrijpelijk en toeganke-
lijk communiceren, zodat iedere inwoner die dat wil, informatie kan begrijpen en mee kan doen.

B Minder regels, meer eenvoud. BBB streeft naar minder overbodige regels en ingewikkelde
processen, zodat het voor inwoners en bedrijven makkelijker wordt om zaken met de gemeente
Midden-Groningen te regelen.

B Eigen initiatief moet mogelijk zijn. Wij geven inwoners meer ruimte om zelf aan de slag te
gaan. Niet ‘mag dat wel?’, maar: ‘hoe kunnen we helpen?’

b Digitaal met de mens centraal. BBB vindt dat digitalisering de dienstverlening moet verbeteren
zonder de mens uit het oog te verliezen. Digitale mogelijkheden maken contact makkelijker en
sneller, maar persoonlijke aandacht en bereikbaarheid blijven altijd essentieel. Daarbij moet
de digitale dienstverlening toegankelijk zijn voor iedereen, inclusief mensen met een visuele,
auditieve of andere beperking.
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m Toegankelijke bestuurders. BBB Midden-Groningen vindt de inzet van dorps- en wijkwet-
houders naast onze gebiedsregisseurs en gebiedsbeheerders van groot belang vinden om
dicht bij onze inwoners te staan. Daarnaast zijn wij groot voorstander van het voortzetten van
“Praat met de Raad”. Zo kunnen inwoners in een kleinere setting zonder druk van een lange
vergadering hun zorgen met de raad delen.

m Participatie op de juiste manier inzetten. Participatie mag niet als middel worden gebruikt
om een “vinkje” te zetten en alsnog iets door te drukken. BBB vindt het belangrijk dat bij het
inzetten van een participatietraject vooraf kenbaar wordt gemaakt welke vorm van partici-
patie er verwacht mag worden en binnen welke kaders wordt gewerkt.

b Gelijkwaardigheid. BBB Midden-Groningen staat voor alle inwoners, ongeacht religie, huids-
kleur, culturele achtergrond, beperking, leeftijd, seksuele voorkeur of geslacht. Wij zijn tegen
bankjes, zebrapaden of voorkeursbehandelingen voor bepaalde doelgroepen. Door continu
de aandacht te vestigen op wat mensen anders van elkaar maakt, veroorzaak je polarisatie.
Mensen verdienen allemaal dezelfde behandeling en dat bereik je niet door in hokjes te
denken. ledereen is verschillend, dat maakt het leven juist zo mooi.

m BBBIijf bij je gemeente. BBB Midden-Groningen is tegen het behandelen van moties in de
Raad die geen directe betrekking hebben op onze gemeente of op de taken en bevoegdheden
waarover ons gemeentebestuur gaat en verantwoordelijk is.

m Nij Begun. Midden-Groningen zit midden in het aardbevingsgebied en veel van onze inwoners
hebben aan den lijve ondervonden wat dit met iemand doet. Wij staan vierkant achter onze
inwoners en blijven ons inzetten voor een echt Nij Begun! Wij vinden het belangrijk dat onze
inwoners en het bedrijfsleven van Midden-Groningen daadwerkelijk voordeel ondervinden
van de mogelijkheden die de gelden van Nij Begun bieden. BBB Midden-Groningen zet zich
ervoor in dat deze gelden niet te veel blijven hangen bij diverse tussenlagen en te weinig voor
het daadwerkelijke doel worden ingezet.

m Vertrouwen in de politiek. Door de manier waarop er is omgegaan met de gaswinning en
versterking, is er bij veel inwoners weinig vertrouwen in de politiek. Vertrouwen komt te voet,
maar gaat te paard. Zolang het vertrouwen niet is hersteld, is het belangrijk om geen beslissin-
gen te nemen die nieuwe onrust kunnen veroorzaken. Of het nu gaat om een munitiedepot,
zout- of gaswinning, een asielzoekerscentrum of andere ingrijpende veranderingen in de
directe leefomgeving. BBB Midden-Groningen staat niet open voor mogelijk overlastgevende
situaties, zolang het vertrouwen niet is hersteld. We doen wat we zeggen en zeggen wat we
doen.
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